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Universidad Tnoléglca del Poniente

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

REPORTE DE ACCIONES CORRESPONDIENTES AL PRIMER CUATRIMESTRE DEL ANO

PERIODO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2013

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL AREA: C.P. JESUS MARIA HERNANDEZ CAMARA
DENOMINACION DEL PROCESO: PROGRAMA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (PAF)
Recursos financieros y materiales/control (RF)
Calidad (CL)

Recursos Humanos (RH)
Autorizacién de legislacidn universitaria (LU)

Pégina 1 DPE-F-REPORTE CUATRIMESTRAL POA



.- SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Instrucciones: £n el cuadro que se presenta a continuacion, favor de responder en la columna sombreada, las actividades alcanzadas

tomando como base lo programado en el periodo.

1 {par| Re [ELABORACION DELPRESUPUESTO ANUAL DOCUMENTO 1 1 100% 100%
INFORME DEL PRESUPUESTO EJERCIDO A LA JUNTA
2 | eAF | RE |r comERNG DOCUMENTO 4 2 50% 100%
3 | rar| #F |reGisTRODELOS ACTIVOS DELAUNIVERSIDAD | DOCUMENTO 1 1 100% 100%
SUMINISTRAR LOS BIENES MUEBLES A LAS AREAS
4 | par| RE |ACADEMICAS DE ACUERDOD A LAS REQUISICIONES 100% 100 100 100% 100%
DE LAS MISMAS
5 |par| RF |LLEVAR UN ADECUADO CONTROL DEL ALMACEN 100% 100 100 200% 100%
CONTABILIZAR £0S INGRESOS Y EGRESOS DE LA
6 | par| e |UNIVERSIDAD GENERADOS POR INGRESOS DOCUMENTO 3 1 3% 100%
PROPIOS
7 | par| o |oOCUMENTAR LOS PROCEDIMIENTOS DELAREA | DOCUMENTO 4 2 50% 100%
g8 | ear] cL [ALCANZAR LA CERTIFICACION 150:9000 CERTIFICACION 1 1 100% 0% No Apfica por cuestiones de periodo y
150:5000 presupuestos,
REALIZACION DE AUDITORIAS INTERNAS DE AUDITORIA
o |ear| o |y iosn TERNA 3 1 3% 100%
BOCUMENTAR EL PROCEDIMIENTO DE INGRESD
0 | e[ RH | oL PROCEDIMIENTO 1 1 100% 100%
MANTENER EXPEDIENTES DEL PERSONALDE LA | % EXPEDIENTES
i [ PAR T RH imiversiDap ACTUALIZADOS 100 100 100% o%
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CONTROL DE ASISTENCIAS DEL PERSONAL
100%
12 | PAFL RH L o N IGTRATIVO REPORTE 3 i 33%
TRAMITES DE 100% i
13 | PAF [ RH [FTRAMITAR ELINGRESO ALIMSS DELPERSONAL | orc oo 100 160
MANTENER ACTUALIZADO AL PERSONAL PERSONAL
1 1 1%
4 PAR L RE L MINISTRATIVO ACTUALIZADO 100 w0 el
15 [ PAF | RH [LLEVAR 10S REGISTROS DE LA CAPACITACION. REGISTROS 1 1 100% 100%
ELABORACION DEL STATUTO ORGANICO DE LA
1 100%
16 | PAF) LU | ersioaD. £STATUTO 1 1 00%
AUTORIZACION DEL ESTATUTO ORGANICO BE LA ESTATUTO
100%
17 [ PAR D W NiVERSIDAD AUTORIZADO . 1 100%
ELABORACION DE LOS REGEAMENTOS DE
18 | PAF | U |OPERACION DE LA UTP APROBADOS POR LA JUNTA “{i‘:;‘g‘;i:g 3 1 33% 100%
|oReECTIVA
E DE
o el w CONTAR CON LOS REGLAMENTOS DE OPERACION | REGLAMENTOS 3 " 39% 100%
DE LA UTP APROBADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA | ELABORADOS
0 earl w CONTAR CON 105 MANUALES ADMINISTRATIVOS MANUALES 3 1 3% 100%

APROBADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA
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2.-DESCRIPCION DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Instrucciones: Con base en los cuatros presentados a continuacion, favor de responder la informacidn solicitada.

H ) i)

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES REALIZADAS

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES REALIZADAS

fiva & % £

DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DOCUMENTOS

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES REALIZADAS

ENTRADA Y SALIDA, ENTREGA DEL BIEN, FIRMA DE RECTORA, ALMACENES EN "CERO"
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L hArnlil ‘
DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DOCUMENTOS

CUOTA DE INSCRIPCION, SERVICIO AL ALUMNADO { COPIADO, IMPRESOS, MATERIALES)

) §

5 DOCUMENTOS

DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DOCUMENTOS
SE MANTIENEN FORMATOS DE ALTA, EXPEDIENTES, BOCUMENTOS PERSONALES, APROBACION SAF, ALTA EN NOMINAY CONTRATO.
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DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DOCUMENTOS

; ' W-' b , ml‘-. .. ] ‘. l.o. : A» :gé-a«w PER Slpls e R s ‘ Aﬁ- .l SR B i \‘“'f- = «.- é

&

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES REALIZADAS
A TRAVES DEL ISSTEY

1

DESCRIPCIGN DELAS ACCIONES REALIZADAS

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES REALIZADAS

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES REALIZADAS

DECRETO DEL CODIGO DE ADMINISTRACIGN PUBLICA DE YUCATAN ( CAPY) Y REGLAMENTO DEL CODIGO DE ADMINISTRACION PUBLICA DE YUCATAN ( RECAPY).
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DESCRIPCION DE LAS ACCIONES REALIZADAS
SE ENCUENTRA £EN TRAMITE LA M.A,B DE BIENES MUEBLES, {CONTROL DE ACTIVOS FIOS),

SE ENCUENTRA EN TRAMITE EL MANUAL DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE BIENES MUEBLES, {CONTROL DE ACTIVOS FIJOS).

DESCRIPCIGN DE LOS PROCEDIMIENTOS DOCUMENTOS
EN ESPERA DE AUTORIZACION

DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DOCUMENTOS
LOS MANUALES HAN SIDO APROBADOS EN MARZO DE 2013

C.P .B\‘lis Maria Hérnandez Cémara C P. Jesus Rﬁaria Hernér‘dez Cémara LE. M rt’hh Récio Pacheco Tun
Directora de Administracién y Finanzas. Directora de Administracién y Finanzas. Jefa del Departam to/e Planeacién y Evaluacién
Elabord Revisd y Aprobd Recibi6
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Universidad Tecnolégica del Poniente

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

REPORTE DE ACCIONES CORRESPONDIENTES AL PRIMER CUATRIMESTRE DEL ANO

PERIODO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2013

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE CARRERAS

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL AREA: DR, ALEJANDRO KANTUN RAMIREZ

DENOMINACION DEL PROCESO: PROGRAMA DE DOCENCIA (PD)

NOMBRE DEL PROGRAMA, PROCESO O PROYECTO Desarrollo Académico {(DA)
Planes y Programas de Calidad (PPC)
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l.- SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Instrucciones: £n ef cuadro que se presenta a continuacion, favor de responder en la columna sombreada, las actividades alcanzadas
tomando como base lo programado en el periodo.

Contar con profesores de tiempo
completo por cada grupo de 30 alumnos
1 FD DA con perdit acorde al programa educative Profesor ? ° 100% 1 100%
de su adscripcibn
Lograr un promedio de calificacion
2 PD | pa | BRrUNP Profesor 7 17 100% 17 100%
docente mayor al 85%
3 0] bA  |Curso de formacidn docente Curso £l 3 3% 3 100%
4 PD PPC  JEstablecer un programa de tutorfas Programa 3 1 33% 1 100%
5 PD PPC  {Establecer un progrema de asesorias Programa 3 1 33% i 100%
6 pp | ppc  |Programas evaluados gor CIEES tvaluzclones 3 1 23% 0 0% -
[ealizadas
Contar con un programa Instituclonal de
7 PD DA Evaluacién docente Programa 1 1 100% 1 ; 100%
Evaluar a cada uno de los docentes que Profesores Contratacion de una PTC parael
8 PO 0A imparten cdtedra evalvados 0 0 100% 2 110% drea de TICs y una PA Turismo
Entregar retroalimentaci6n a fos docentes Contratacidn de una PTC para ¢l
1 1
s Fo PA e ta Universidad Profesores 2 0 00% 22 1% LireadeTics ¥ una PA Turismo
Entregar retroalimentacidn a los docentes Contratacién de vna PTC para el
10 PO DA de fa Universidad Profesores 0 20 100% 22 110% drea de TICs y una PA Turismeo
Registro de Profesores de Tiempo
* o
3] PD Completo ante PROMEP. Profesores 11 11 100% " 100%
12 PD * Participaci6n de Profesores en PROMEP, Profesores 5 5 100% BO%
4
Registra e Cuerpos Académices ante Cuerpos
b3 PD * 2 1 100%
3 PROMEP académicos 2 o0% 2
)
14 PD * Aslstencia a congresos o simposioums smposioums 3 3 1603 100%
adquiridos 3

* Actividades Adlclonales al Programa.
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2.-DESCRIPCION DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Instrucciones: Con base en los cuatros presentados a continuacion, favor de responder la informacién solicitada.

NO. NOMBRAE DEL PROFESOR Am:)gm'::(('g:ﬂno N OI\:EB(EF::'\:A?:HT o QCI;R::RD:‘SSE:;LQA zﬁg:;g:?cgﬁ":;c:é;:: FUNCIONES ASIGNADAS
MAX DE £STUDIDS) COMO DOCENTE
1 SANCHEZ ROBLEDA MARIA GUADALUPE MAESTRIA 16/01/2013 TODAS CONCURSO PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO C
2 CENTURIGN CANTO ERICK SANTIAGO PASANTE MAEST| 16/01/2013 TODAS CONCURSO PROFESOR DETIEMPO COMPLETO B
3 CANUL GARRIDO DIVING MIGUEL MAESTRIA 16/01/2013 PAL CONCURSO PROFESOR DE TIEMPO COMPLEFO C
4 MOO HUCHIN MARIELA IRENE [MAESTRIA 16/01/2013 PAL CONCURSO PROFESODR DE TIEMPO COMPLETO €
5 CAUICH KUMUL ROGER GASPAR MAESTRIA 16/01/2013 PAL CONCURSO PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO ¢
6 ALONSO BAEZ WILSON AVELING su 16/01/2013 | GASTRONOMIA CONCURSO TECNICO ASOCIADO A
4 RODRIGUEZ CIM JOSE CONCEPCIGN LICENCIADO 16/01/2013 | GASTRONOMIA CONCURSO PROFESOR DETIEMP0 COMPLETO A
8 REVES MAY OBED MANUEL LICENCIADO 16/01/2013 | GASTRONOMIA CONCURSO FROFESOR DETIEMPO COMPLETG A
9 TZUC CANUL MARCOS MANUEL INGENIERO 16/01/2013 | GASTRONOMIA CONCURSO PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO A
10 PUERTO GRAJALES MARIA ANTONIA LICENCIADO 16/01/2013 |  TURISMO CONCURSD PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO A
11 GLENDI UH ZAPATA MAESTRIA 16/01/2013 TiC ASIGNACION SEP PROFESOR DETIEMPO COMPLEYO &

INFORMACION COMPLEMENTARIA (OPCIONAL)
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CALIFICACION GBTENIDA EN LA
NO, NOMBRE DEL PROFESOR EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE
CORRESPONDIENTE AL CUATRIMESTRE

1 JALONSO BAEZ WILSON 88.95% ST
3 {BRUNG ANCONA CATTIA 95.93% X
3 |CANUL GARRIDO DIVINO 97.22% EX
CASTILLO SALGADO RICARDO 88.67% ST
4  |CAUCH KUMUL ROGER 93.73% MB
5 |CENMAY MANUELITA DE JESUS 92.51% MB
6 |CENTURION CANTO ERICK SANTIAGO 96.21% EX
7  |GARCIA CENTURION LUIS 95.85% EX
g |HERRERA HERNAMDEZ JOSE ALONSO 94.21% MB
g |MENAKEBMAYRA 95.80% £X
10 |MOO HUCHIN MARIELA 94.44% EX
11  |PEREZ CONDE ENRIQUE 92.33% MB
12 |PUERTO GRAJALES MARIA ANTONIA 86.88% ST
13 |REYES MAY OBED 93.39% MB
14 |ROBLEDA SANCHEZ MARIA GUADALUPE 91.43% MB
15 |RODRIGUEZ CIH JOSE 93.60% MB
16 [T2UC CANUL MARCOS MANUEL 91.31% MB
17 |UCAN KANTUN CARLOS 94.40% MB
18 [CENTENO MORALES JUAN ANTONIO 95.56% EX
19 [HERNANDEZ SALAZAR SANTIAGO 93.30% MB
20 [HERRERA HERNANDEZ JOSE ALONSO 94.21% MB
21 [GLEND! UH ZAPATA 96.39% EX
22 |FDUARDO MUNOZ ARGAEZ 93.54% MB
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NO. TOTAL DE
FECHA DE LUGAR DE ASPECTOS MAS RELEVANTES A RESALTAR
NO. BRE DEL INSTRUCTOR®* [PARTICIPAN
NOMBR CURSO REALIZACION DURACION REALIZACION s TE DEL CURSO
1
2
3
4
5

INFORMACION COMPLEMENTARIA (OPCIONAL)

DESCRIBA EOS PRINCIPALES EOGROS DEL PROGRAMA DE TUFORTAS DURANTE EL PERIODO ENERO-ABRIL 2013
Acciones de Tutorias. Ef programa de Tutorias y Asesorias de la Universidad Tecnolégica del Poniente actualmente cuenta con 13 tutores para atender a una poblacion de 360 alumnes en las 4 carreras
universitarias y las Licencias Profesionales que se imparten en la Institucién,

Con la implementacién al 100% en los procesos de control de Tutoria, pudimes conocer de primera instancia datos personales, socioecondmices, hibitos de estudio y expectativas académicas en el alumno
de nuevo ingreso, ademds el Tutor, través del seguimiento académico pudo analizar la situacién académica de su tutorado, donde de manera inmediata se tomaron acciones correctivas y preventivas tales
como tutoria individual, grupal o Ia estrategia de asesorfas. De igual forma se realizé un Manual de Procedimientos y la Guia del Tutor para estandarizar el proceso tutoral en la Institucidn.

A partir de fas acciones establecidas en el Programa de Tutorfas ofrecidas al se determina que se ha incrementado el Rendimiento Académico considerande los siguientes puntos:

1. Permanencia en los alumnos:
2. Reduccién en la desercién escolar:
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tecnoldgica del poniente.

disminuclén significativa en el indice de reprobacién.

DESCRIBA LOS PRINCIPALES LOGROS DEL PROGRAMA DE ASESORIAS DURANTE EL PERIODO ENERO-ABRIL 2013
£n el cuatrimestre Septiembre-Diciembre 2013 se impartieron asesorfas académicas con la finalidad de mejorar el rendimiento académico de los alumnos inscritos en alguna carrera de la universidad

En la carrera de gastronomia se impartieron aseserfas de las asignaturas de bases culinarias, seguridad e higiene de los alimentos, expresién oral y escrita, formacién soclocultural e inglés.
En la carrera de Procesos alimentarios se impartieron asesorias de microbiologla, matematicas y expresién oral y escrita,
En fa carrera de tecnologlas de la Informacién y comunicacién se impartieron asesorias de metodologia de la programacidn y ofimtica.

En la carrera de turismo se impartieron asesorias de inglés y matemdticas, turismo sustentable e introduccion al turismo.
Cabe mencionar que fas asesorias se impartieron en funtién de los resultados obtenidos de fas tres entregas de resultados de aprendizaje durante el cuatrimestre, observandose de esta manera una

VIGENTIA DE

EVALUADO ELA
NO, NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO ORGANISMO | FECHA D LA ASPECTOS MAS RELEVANTES DEL PROCESO
51 NO EVALUADOR EVALUA | UACION
1 TSU EN GASTRONOMIA X
) TSU EN PROCESOS ALIMENTARIOS X
3 TSU EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y X
4 TSU EN TURISMO AREA DESARROLLO DE X

INFORMACION COMPLEMENTARIA {OPCIONAL)
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

DESCRIPCION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PERIODO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2013

El 100% de la planta docente obtuvo un promedio del 92% sobre el resultado general, en un incremento del 3% sobre el periodo enero-abril 2013. Es importante destacar gue esta
calificacién comprende tres apartados: La percepcién del alumno {con un valor del 80%), fa parcepcién insitucional {valor det 10%) y la percepcién administrativa {vafor del 30%}. Ahora
bien, sobre estos apartados, el promedio general de los docentes evaluados fue de un 54% en la percecpitn de alumnos, un 9.5% en el rubro insitucional y un 25.5% en la variable
adminlistrativa, Esto es un claro indicativo que si bien, no se alcanza un 100%, existe una mefora continua sobre la aplicacién del modelo de ensefianza aprendizaje de la insitucién y su
aplicacion en fos rubros indlcados.

DESCRIPCION DE LA ACCIONES REALIZADAS CORRESPONDIENTE AL PERIODO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2013

Es importante destacar que las acciones de retroalimentactén realizadas con base a los resultados de la evaluacién docente registrada en el perfodo se vieron reflejadas en tres puntos
importantes: la mejora del programa de tutorfas, la implementacién del programa de asesorfas y el disefio de un programa de emprendurismo {con pilotaje durante el perfodo mayo-
agosto 2013) que estd ligado directamente a las materlas integradoras.
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LUGAR DE PARTICIPANTES POR SEXO .
ECHA DE 3 E
NO. NOMBRE DEL EVENTO FECH REALIZACION NO, TOTAL DE ASPECTOS MAS RELEVANTES A RESALTAR
REALIZACION PARTICIPANTES DE LA ACTIVIDAD REALIZADA
DEL EVENTO
H M

1 CONGRESO INNOVACION {ITCS) 8-10 OCTUBRE |PUEBLA 38 32 3

5 JAAX NAAY: GEW 19-20 NOVIEMBIMAXCANU  [330 271 109 UTP: SEDE DEL EVENTO INTERNACIONAL

3

4

5

INFORMACION COMPLEMENTARIA (OPCIONAL}

\,N/

Y

MANUEL AL&QQTO KANTUN RAM
i 6

Dr. Alejan

Directo

Kantan Ramirez
cadémico

Revisd y¥aprobd
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Universidad Tecnologica del Poniente

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

REPORTE DE ACCIONES CORRESPONDIENTES AL PRIMER CUATRIMESTRE DEL ANO

PERIODO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2013

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE VINCULACION
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL AREA: MTRA. ILEANA GUZMAN ANCONA
DENOMINACION DEL PROCESO: PROGRAMA DE ESTUDIOS Y SERVICIOS TECNOLOGICOS {PST) |

Programa de Educacion Continua (EC)

Programa de Transferencia Tecnologica (TT)
PROGRAMA DE VINCULACION (PVI1)

Programa de visitas y conferencias (VC)

Programa de Estancias y Estadias (EE)

Programa de Vinculacién Institucional (VI)

Programa Villas Universitarias (VU}
PROGRAMA DE DIFUSIONY EXTENSION (PDE)

Programa de Difusion (DF)

Programa de Extensién (EX)

pagina 1 DPE-F-REPORTE CUATRIMESTRAL POA



l.- SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Instrucciones: £n el cuadro que se presenta a continuacion, favor de responder en la columna sombreada, las actividades alcanzadas
tomando como base lo programado en el periodo.

simposioums

1 PST TT  |Ofrecer Semvicios de Transferencia Tecnoldgica. Servicio 2 2 100% 0 0%
Firmar convenios de colaboracidn para la
2 PV ve realizacién de visitas guladas Convento 2 & 30% 3 0%
3 py e EFab.Dfar vn reporte cuatrimestral de [as visitas Reporte 3 4 33% s 100%
realizadas
4 PV Ve [Conferentias Conferencia 12 4 33% 9 225%
] run reporte cuatrimestral de las
5 py | ve [Flaborerunseporte cuatiimestralde la Reparte 3 1 33% 1 100%
conferencias realizadas
Firmar convenios para fa realizacién de estadias de
57%
6 PV EE alumnos {Responder anexo 1) Convenios 150 7 5% 4
Fiemar convenlos para la realizacidn de estadias d
7 v | oee osP rerion de estaclas e [ convenios 8 8 100% 1 13%
Profesores (Responder anexo 2)
g PV e |Elsborar reporte de Estadias, Reporte 1 1 100% 1 100%
Firmar convenios de colaboracidn con Instiduciones
9 PV i . ' Convenlos 5 3 60% 1 3%
internacionales
Apoyas estudiantes para realizar estudlos o
0%
10 i vi précticas en el extranjero Apoyo 3 2 67% ¢ *
Elaborar Reporte Anual de actividades académicas
11 v vi P frivades acadtm Reporte 1 1 100% 1 100%
Internacionales,
12 PV | VU [Habilitacidn de vilfas universitarias "““id“_':l‘“ 20 10 50% 43 430%
alendidns IO DT e S YOI THAaUDTC S uT 17
P’ f Escuelas de Educ Media Sup al Desayuno de
Visitas de grupos de alumnos de bachilferato a la
13 PDE DF grup Visita 10 4 408 0 0% Vinculacidn en ef que se presenté la oferta
Universidad !
educativa
14 PDE DF Visitar escuelas de nivel medio superior para Visita 8 3 38% 2 67%
difundicJa oferta educaliva
Emitir boletines de prensa con | ividades de |
15 | ppe [ pp [ivboklinesdeprensaconlasactividadesdela | etines 14 4 29% 8 200%
Universidad
16 PDE DF  |Editar una revista electronica y/o impresa. Revista 1 1 100% 0 0%
17 PDE £X  [Participacidn en eventos culturales o civicos Asistentua # 5 2 40% 4 200%
eventos
18 PDE EX |Participacidn en eventos deportivos Eventos 2 1 S0% 4 400%
19 PDE EX  [Asistencia a congresos o simposioums Congreso o 4 1 25% 3 300%
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2.-DESCRIPCION DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Instrucciones: Con base en los cuatros presentados a continuacion, favor de responder la informacién solicitada.

CAPACITACION
ADIESTRAMIENTO
EDUCACION CONTINUA
EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA
ASISTENCIA TECNICA
OTROS *
INFORMACION COMPLEMENTARIA (OPCIONAL)

*ESPECIFICAR:
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PERIODO DE CONVENIO

PROPOSITO

NO. TOV NOMBRE DEL CONVENIO ORGANISMO (5} PARTICIPANTE {S)

COMISION NACIONAL DE DERECHOS HUMANGS

1 P {COLABORACION GENERAL DEL ESTADO DE YUCATAN (CODHEY) 1-0CT-13 At 21-0CT-15  (GASTROTURTICS,PAL Y LICENCIA PROFESIONALE

2 PR |COLABORACION GENERAL QOPERADORA, HOTEL COLONIAL S.A. DE C.V. 25-NOV-13 AL INDEFINIDO [GASTRO,TURTICS PAL Y LICENCIA PROFESICNALE
PARADOR HACIENDA S.A. DE C.V. (HOTEL

3 PR [COLABORACION GENERAL HACIENDA MISNE) 16-DIC-13 AL INDEFINIDD |GASTRO,TUR,TICS,PAL Y LICENCIA PROFESIONALE

4

5

6

7

3

INFORMACION COMPLEMENTARIA {OPCIONAL):

*TOV: TIPO DE ORGANISMO: PUBLICO (P}, PRIVADO {PR) Y SOCIAL {S)

ESTUDIANTES ATENDIDOS

LUGAR DE NO. TOTAL DE
NO. NOMBRE DE LA INSTITUCION VISITADA FECHA DE UBICACION DEL] ESTUDIANTES ACTIVIDAD REALIZADA
VISITA PLANTEL ATENDIDOS
1 GRUTAS DE CALCEHTOK 25-0ct-13 CALCEHTOK 34 19 15 CARRERA DE TURISMO 4A
MUSEO DEL MUNDO MAYA 30-0ct-13 MERIDA CARRERADE TURISMO 1Ay 8
2 37 14 23
CAMPAMENTO TURISTICO OXWATZ 05y 06 DIC-13 |TEKAL DE CARRERA DETURISMODE 1%, 4°Y 7" Ay B
3 VENEGAS 89 37 52
ECO MUSEQ DEL CACAO 09-dic-13 TICUL CARRERA DE GASTRONOMIA 1%, 4° ¥ 7
4 129 65 64
5 PARQUES ¥ RUINAS SIHUNCHEN 09,10-DIC-13  [HUNUCMA 42 31 11 CARRERA DE PROCESOS ALIMENTARIOS 1°%,4° ¥ 7°

INFORMACION COMPLEMENTARIA {OPCIONAL)

INFORMACION COMPLEMENTARIA (OPCIONAL)
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PARTICIPANTES

ANOS DE LA DECLARACION

ROMERQO OJEDA

NO. NOMBRE CONFERENCISTA INSTITUCION PROPOSITO U OBJETIVO DE LA CONFERENCIA
H M
1 MUSICAY OTROS SONIDOS PAUL RODRIGUEZ SEDECULTA 19 15 APLICADO A LA CARRERA BE TURISMO 44
SR. GERARDO BACELIS |  SUBDIRECCION GENERAL DE TURISMO DEL H.
2 GUIA DE TURISTA LICADO A LA CARRERA DE TURISMO 1A Y B
GUARDIAN AYUNTAMIENTO DE MERIDA 23 37 APLICADO A
. , DO A LAS CARRERAS DE TIC, PAL ¥ TURISMO 1A
3 BULLING PSIC. ALICIA VICTORIA IEGY MAXCANG 58 - IMPARTIDO A LAS CARRERAS DE TIC, PAL ¥ TURISM
ANDRADE CARDOS YB
TOLERANCIA Y NO ANTROP. JESUS
4 CODHEY IMPARTIDO A LAS CARRERAS DE TURISMO Y PAL 4A
DISCRIMINACION ARMANDO RIVAS LUGD 35 19 MPA
MESA PANEL "DISCRIMINACION ¥ ANTROP. JESUS
IMPARTIDO A LAS CARRERAS DE TURISMO Y PAL 4A
> TOLERANCIA ARMANDO RIVAS LUGOD CODHEY 35 19
SR. GERARDO BACELIS | SUBDIRECCION GENERAL DE TURISMO DEL H.
6 PATRIMONIO REGIONAL DO A LA CARRERA DE TURISMO 1A Y B
GUARDIAN AYUNTAMIENTO DE MERIDA 14 23 APLICA
7 LA CULTURA D ELA PROTECCION LC. JULIO CESAR PROTECCION CIVIL DEL MPIO DE MAXCANY 19 1 IMPARTIDO A LAS CARRERAS DE TURISMO Y PAL 4A
CIVIE - SENDERISMO VITORIN CANCHE >
TALLER PARA BUSCADORES DE | 1€ DAVID BARBUDO
8 EMPLED SEGOBIA Y LA ING. 1S1S SEE 14 22 {MPARTIDO A LOS EGRESADOS DE LA UTP
CHACON QUETZAL
LOS DERECHOS 0S A 65 .E.
g HUMAN LE, ROGER ISRAEI. CODHEY 14 23 APLICADO A LA CARRERA DE TURISMO 1A Y B

INFORMACION COMPLEMENTARIA {OPCIONAL)

NOMBRE DEL CONVENIO

ORGANISMO {S) PARTICIPANTE {8)

PERIODO DE CONVENIO

PROPOSITO

Pr

PROGRAMA DE MOVILIDAD VTF-UNAT-PACA-FRANCIA-

AMESTUR

AMESTUR-VTE-PACA-UTP

SEP 2013 - AGO 2014

Ofrecer becas a alumnos para desarroflar
précticas en Centros Vacacionales
Franceses

1

INFORMACION COMPLEMENTARIA {OPCIONAL):

*TOV: TIPO DE ORGANISMO: PUBLICO (P}, PRIVADO {PR) Y SOCIAL (S}

Pagina 5

DPE-F-REPORTE CUATRIMESTRAL POA



Nombre del alumno

Carrera

Cuatrimestre

Tipo de apoyo

Descripcion del apoyo

NO, NOMB:fO':iQLUMNO CUATRIMESTRE GRUPO CARRERA , SEXO - Té:g\m;s LUGAR DE ORIGEN
1 Tun Ayala Rague! PRIMERO 1A GASTRONOMIA i CUATRI CHOCHOLA
2 Morales Christisn PRIMERO 18 GASTRONOMIA 1 CUATRI HUNKINI
3 Dzib Tun José Antonio PRIMERO 1A PAL 1 CYUATRI CALKING
4 Chan Chavez Josué Fabidn PRIMERC 1A TURISMO 1 CUATRI HECELCHACAN
5 Ayl Panti José Ismael PRIMERO 1A TURISMO 1 CUATRI HECELCHACAN
6 Azcuaga Espinosa Brian PRIMERC is GASTRONOMIA 1 CUATRI UMAN
7 Castillo Ldpez ingrid Pamelq PRIMERO 1A TURISMO 1 CUATR UMAN
8 Gutferrez Batun Diana Aracd PRIMERO 1A PROCESOS ALIMENTARIOS 1 CUATRI TANKUCHE
9 Martin Moo Carlota PRIMERO 1A PROCESOS ALIMENTARIOS 1 CUATRI TANKUCHE

10 Pech Uc Yaull Marfa PRIMERO 1c GASTRONOMIA 1 CUATRI UMAN

11 fUc Ek Leonor del Rocio PRIMERO iB TURISMO 1 CUATRI NUNKINI
12 Tun Tun Ingrid Sarat PRIMERO B TURISMO 1 CUATRI UMAN
13 Cauich Molina Andrea Yolai| PRIMERO 14 TURISMO 1 CUATRI UMAN
14 Uc May Carmen Beatriz PRIMERC 1A GASTRONOMIA 1 CUATRI UMAN
15 Bacab Paredes Cinthia Jazm) PRIMERO ie GASTRONOMIA 1 CUATR! UMAN
16 Sanchez Cjeda José Alejand PRIMERC 1A GASTRONOMIA 1 CUATRI UMAN
17 tatoumene Pech Lifiana Acd PRIMERO 18 TURISMO 1 CUATRI MERIDA

18 Pech Canwl José Orestes - PRIMERC 18 TURISMO 1 CUATRI UMAN

19 Hernandez Lépez anice PRIMERO ic GASTRONOMIA 1 CUATRI UMAN

20 Can Dzul Ma. Sandra Noemy} PRIMEROQ i8 GASTRONOMIA i CUATRI CEPEDA

21 Pech Chi Guillermo Alonso PRIMERO 1A TURISMO 1 CUATRI TENABO

22 Arana Cahuich Gabriel PRIMERO 1A Tic 1 CUATRI UMAN

23 Gutlerrez Batun Diana Arac PRIMERC B GASTRONOMIA 1 CUATRI TANKUCHE
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24 Dzib Mas Mario Alberte PRIMERO ic GASTRONOMIA 1 CUATRI DZITBALCHE
25 Cen Flores Delsy Karina PRIMERC 1A GASTRONOMIA 1 CUATRI TEPAKAN
26 Chi Dzul Arture Gilberto PRIMERO 1c GASTRONOMIA 1 CUATRI BECAL
27 Tun Ayil Erick Angel PRIMERQ iA PROCESOS ALIMENTARIOS 1 CUATRI CALKINI
28 Maas Colli tosé Luls PRIMERO 1A PROCESOS ALIMENTARIOS i CUATRI CALKINI
29 Ek Anchevida Victor Manupe PRIMERO 1A GASTRONOMIA 1 CUATRI CALKIN(
30 Daniel David Uc Chi PRIMERD 1A GASTRONOMIA i CUATRI TENABO
31 Mario Manuel Ehvan Chi PRIMERO 18 GASTRONOMIA i CUATRI POMUCH
32 Poot Uicab Rebeca PRIMERC 18 GASTRONOMIA i CUATRI DZITBALCHE
33 Burgos Tuz Kevin Baltazar PRIMERO ic GASTRONOMIA 1 CUATES PISTE
34 Andrade Martinez Isabel PRIMERO iA GASTRONOMIA 1 CUATRI TENABO
35 Martinez Trujeque Silveiro PRIMERO 1A GASTRONOMIA 1 CUATRI TENABO
36 Balam Ek Gerardo Jair TERCERO 4A PROCESOS ALIMENTARIOS H CUATRI CALKINE
37 Cahun Ceh Darfo Antonio TERCERO aA PROCESOS ALIMENTARIOS H CUATRI CALKING
18 Maas Uc José Radl TERCERO 4A PROCESOS ALIMENTARIOS H CUATRI CALKINI
39 Tuz Eudn Jacinto Luciano TERCERO 4A PROCESOS ALIMENTARIOS H CUATRI CALKIN/
40 Gambea Ac Gualberto Dani TERCERO 48 GASTRONOMIA H CUATRI NUNKINI
41 Uc Ake Joseph Abraham TERCERO 4B GASTRONOMIA CUATRI CALKINI
47 Parra Moo Victor Antonio TERCERD 4B GASTRONOMIA H CUATR! CALKINT
43 Sulub Baas Martha Teresa PRIMERC 1A PROCESOS ALIMENTARIOS i CUATRI HECELCHACAN

INFORMACION COMPLEMENTARIA (OPCIONAL}

NO. NOMBRE DE LA INSTITUCION VISITANTE LUGAR D::;‘:f?:'o” DEL P":OR'"TSE:;TD:S POR SEX0 ACT{VIDAD O PROGRAMA EN EL QUE PARTICIPARON
1 COBAY UMAN 1 ! T Desayuno de Vinculacién
2 COBAY CEPEDA 2 1 1 Desayuno de Vinculation
3 COBAY HALACHO 2 1 1 Desayuna de Vinculacién
4 COBAY HUNUCMA 1 1 Desayuno de Vinculacion
5 COBAY MUNA 1 1 Desayuno de Vinculaclén
6 COBAY OPICHEN 1 1 Besayuno de Vinculzcidn
7 CECYTEY MAXCANU 3 3 Desayuno de vinculackon
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Desayuno de Vinculacidn

8 ESC GUIBALDO LOPEZ LARA MAXCANO 2 2

9 CECYTEY HUNUCMA 2 1 1 Desayuno de Vinculacién
10 CBTA MAXCAND 2 1 1 Desayuno de Vinculackin
11 COBACH NUNKINT 2 9 Desayuno de Vinculackn
12 COBACH BECAL 2 ) Desayuno de Vincufacion
13 CONALEP DZITBALCHE 1 1 Desayuno de Vinculacién
14 CBTIS CALKINI 1 1 Desayuna de Vinculacién
15 Desayuno de Vinculacién

INFORMACION COMPLEMENTARIA {OPCIONAL}

de 14 planteles de educacion media superior de la zona de Influencla de la UTP

Se realizé este evento pore dar a conocer fa oferta educativa de la Universidad especificamente a Directores y Orientadores Vocaclonales

y : WU FUTAR UL
FECHA DE LWEARDE | NO.TOTALDE | poryypanTES ATENDIDOS
NO. NOMBRE DE LA INSTITUCION VISITADA VISITA UBICACION DEL{ ESTUDIANTES ACTIVIDAD REALIZADA
PEANTEL ATENDIDOS H M
1 CBTIS Plantel Calkini 30-0ct-13 Calkini Camp. 120 65 55 Feria Vecacional
2 CECYTEY Plantel Maxcani 26-nov-13 Maxcand, Yue 250 245 196 feria de la carrera de Turismo
3

INFORMACIGN COMPLEMENTARIA {OPCIONAL)

NO. PESCRIPCIGN DE LA ACTIVIDAD REPORTADA EN EL BOLETIN
1 Firma convenio la UTP y el CECYTEY. Impulso Universitario propédeutico de Maxcani (por esto) / 03-oct-13
2 Conferencia impartida a los alumnos de la UTP Muisica y otros sonidos (por esto)/ 1-nov-13
3 UTP organiza festival de Halloween {por esto} / 1-nov-2013
4 UTP Universidad emprendedora (gew} (por esto)/ 20-nov-13
5 Ha Universidad de Maxcanti en un reto mundial (GEW) (Diarlo de Yucatédn) / 21-nov-13
6 Maxcant, sede de un evento Internacional {Diario de Yucatan} / 22- nov-13
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7

Egresa primera generacldn de fa UTP {Por esto) / 23-

nov-13

8

Generaclén pionera en Maxcanii {Diario de Yucatén) / 23-nov-13

INFORMACION COMPLEMENTARIA {OPCIONAL):

LUGAR DE -
DEL EVENTO H M
1 DESFILE DIA DE LA INDEPENDENCIA 16-sep-13 MAXCANU, 178 108 70 TODAS LAS CARRERAS DE NUEVO INGRESO
HANNAL PIXAN 28-0ct-13 MAXCA{NEJ, 54 35 19 CARRERAS DE GASTRONOMIA, PALY TURISMO DE 1° ¥ 4° CUATRIMESTRE
2 YUCATAN
DESFILE CiVICO - DEPORTIVO, EN EL MARCO DE LA RH 20-nov-13|MERIDA, 53 40 13 EQUIPOS BEPORTIVCS DE LAUTP
3 YUCATAN.
CONCURSO DE ARBOL DE NAVIDAD 30-nov-13 |MAXCANU, g 5 4 ALUMNOS DE LA CARRERA DE TIC Y GASTRO 1°
4 YUCATAN

INFORMACION COMPLEMENTARIA {OPCIONAL)

TUGARDE
E . PARTICIPANTES POR SEXO RESALTAR DE LAS
G P A oS s
DEL EVENTO H M
1 TORNEQ DE FUT-7 03-dic-13 MAXCANY, YUC 12 12 0 ACY. BEPORTIVA EN CURSO
2 FUT SOCCER - PARTIDOS AMISTOSOS il-oct-13 | MAXCANU, YUC 18 i8 0 ACT. DEPORTIVA EN CURSD
3 BEISBOL (CUADRANGULAR) 31-0c-13 | MAXCAND, YUC 24 24 0 ACT. DEPORTIVA EN CURSO
4 VOLIBOL {CUADRANGULAR) 23-nov-13  [MAXCANU, YUC 10 10 0 ACT. DEPORTIVA EN CURSO

INFORMACION COMPLEMENTARIA (OPCIONAL)
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FECHA DE LUGAR DE CARRERA DE LOS| PARTICIPANTES POR SEXO
NO. NOMBRE DEL CONGRESO O SIMPOSIUMS E
REALIZACION | REALIZACION | PARTICIPANTES H M TEMATICAS ABORDADAS
CONGRESO INTERNACIONAL DE TIC 07-12 OCT PUEBLA, PUE |TIC 19 5 Actualizar temas y experiencias profesionales & través
1 2013 de conferencia magistrales y ponencias refacionadas
con fas TIC
VIAJE DE PRACTICAS 10-12 OCT RIVIERA MAYA |GASTROY TUR |20 15 Desarrollar actividades en un hotel de fipo Al Inclusive,
2013 en el que conocerdn las dreas que componen éste, fa
operacién de la cocing, divisidn cuartos y recepcidn.
2
JAAX NAAY: TE)ENDO SUEROS 1I9Y20NOV  |MAXCANU, YUC|GASTRO, PAL, 210 155 Compartir expeirncias con emprened.eores de éxito
3 2013 TIC, TUR locales, nacionales e internacionales
4
5

INFORMACION COMPLEMENTARIA (OPCIONAL)

i

rﬂ lleana Gt(zmé/n Ancona
Directora de Vinculacién
Elaboré

///z/%/cf/

. leana Guzmﬁn Ancona

irectora de Vinculacion
Revisé y Aprobé
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urp

Universidad Tecnolégica del Poniente

ANEXO 1
DIRECCION DE VINCULACION

NO. DE ALUMNOS

NO. DE
c ON':';'“I os | NOMBRE DEL ORGANISMO O INSTITUCION | UBICACION GEOGRAFICA TIPO ALUMNOS V'NCU;S,?S SPOR CARRER:;: CEULLOASD';';UMNOS
VINCULADOS ” ”

GASTRO, PAL, TIC, TURY
1 CECYTEY MERIDA, YUC P 201 115 86|LICENCIA PROFESIONAL
GASTRO, PAL, TiC, TURY
2 CODHEY MERIDA, YUC P 201 115 B6[LICENCIA PROFESIONAL
GASTRO, PAL, TIC, TURY
3 HOTEL COLONIAL MERIDA, YUC PR 201 115 86{LICENCIA PROFESIONAL

: GASTRO, PAL, TIC, TURY
4 HACIENDA MISNE MERIDA, YUC PR 201 115 86|LICENCIA PROFESIONAL




Universidad Tecnol

urp

bgica del Poniente

ANEXO 2
DIRECCION DE VINCULACION

NO. DE PROFESORES

NO. DE
NO. . VINCULADOS POR PUESTO DE LOS PROFESORES
conveNtos | NOMBRE DEL ORGANISMO O INSTITUCION UBICACION GEOGRAFICA TIPO PROFESORES SEXO VINCULADOS
VINCULADOS
H M
INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE Profesores de Tiempo
ESTUDIOS SUPERIORES DE Completo
i MONTERREY (ITESM) MONTERREY, NL Pr 4 3|Profesores de Asignatura




urp

niversiad Tecnolbgica del Poniente

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

REPORTE DE ACCIONES CORRESPONDIENTES AL PRIMER CUATRIMESTRE DEL ANO

PERIODO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2013

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y EVALUACION
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL AREA: LE MARTHA ROCIO PACHECO TUN
DENOMINACION DEL PROCESO: PROGRAMA DE PLANEACION Y EVALUACION (PE)

Planeacién (PL)
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l.- SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Instrucciones: En el cuadro que se presenta a continuacion, favor de responder en la columna sombreada, las actividades alcanzadas

tomando como base lo programado en el periodo.

1 PE PL EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE POA 1 1 100% 1 160%
METAS ELABORADO °
MECASUT
ELABORACION MECASUT 2013 1 1 Y %
2 | pe| pe ELABORADO 100% 1 100%
3 |pe| p EVIN 1 t 100% 1 100%
ELABORACION EVIN 2013 REALIZADO ’ o
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2.-DESCRIPCION DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Instrucciones: Con base en los cuatros presentados a continuacidn, favor de responder la informacion solicitada.

PROPOSITO

DESCRIPCION

3 REPORTES CUATRIMESTRALES

INFORMACION COMPLEMENTARIA [OPCIONAL):

PROPOSITO

DESCRIPCION

EN ESPERA DE INDICACION PARA LA CAPTURA

INFORMACION COMPLEMENTARIA [OPCIONAL):

PROPOSITO

DESCRIPCION

DESPUES DE LA APROBACION DEL MECASUT SE PROCEDE A REDACTAR EL EVIN

INFORMACION COMPLEMENTARIA [OPCIONAL):

JVSWAD

LE. Martha-RecioPacheco Tun
Jefa del Departamento de Plane y Eva
Elabor6 Autorizd

A
Favor aé‘eéribir su nombre ¥ cargo
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